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VEA QUÉ HACE TEXFOR POR SU EMPRESA 
 

                 Informe de actividades del 1er. trimestre 2016 
 

 
 

 
Nos complace adjuntar el Informe de las Actividades más destacadas, 

realizadas desde TEXFOR, del 1er. trimestre de 2016. 
 

En la Confederación consideramos fundamental que nuestras empresas 
perciban y valoren las herramientas que ponemos a su alcance, así como los 
servicios que prestamos a las mismas, compaginándolos con las necesarias 

actuaciones de representación sectorial que desarrolla nuestra patronal a 
todos los niveles. 

 
Esperamos que esta información sea de su interés. Las personas que se 
detallan en la última página estamos, como siempre, a su disposición para 

informarle de estos o cualquier otro asunto. 
 

 

mailto:info@texfor.es
http://www.texfor.es/


 

 

 
 

                   

 

 

 

 

 

         
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

1er. TRIMESTRE 
2016 

 

 

INFORME  DE  ACTIVIDADES 
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 Promoción International   

 

Coordinación de la Participación de 11 empresas a la Feria London Textile Fair. Del 

13 al 14 de enero, en Londres 

 

Coordinación de la Participación Agrupada de 8 empresas a la Feria Colombiatex. 

Del 26 al 28 de enero, en Colombia. 

 

Participación en el 080 BCN Fashion. Del 1 al 5 de febrero, en Barcelona. 

 

Coordinación de la Participación de 9 empresas a la Feria Munich Fabric Start. Del 2 

al 4 de febrero, en Munich. 

 

Coordinación de la Participación de 4 empresas a la Feria Milano Única. Del 9 al 11 

de febrero, en Milán. 

 

Coordinación de la Participación de 18 empresas a la Feria Première Vision. Del 16 

al 18 de febrero, en París. 

 

Presentación de Tendencias Gloria Jover. Coordinación y asistencia. 1 de marzo, en 

Sabadell. 

 

Encuentro entre la industria textil y los diseñadores del 080 BCN Fashion (Stoks 

Market). 11 empresas participantes. 3 de marzo, en Barcelona. 

 

Coordinación de la Participación de 8 empresas a la Feria Handarbeit. Del 18 al 20 

de marzo, en Colonia. 

 

Información de diferentes programas de apoyo a la internacionalización. 
 
 
 

 Relaciones Internacionales y Política Comercial 

 

Joint Board of Directors & Directors General meeting de Euratex. 11 de marzo, en 

Bruselas (en representación del Consejo Intertextil). 

 

Reunión con el Presidente de Ginetex. 17 de marzo, en Berlín (en representación 

del Consejo Intertextil). 

 

Seguimiento de una solicitud, procedente de Austria, de contingente arancelario de 

hilados de lana peinada para la fabricación de tejidos de fieltro. 

 

Consulta de la Subdirección General de Política Arancelaria y de Instrumentos de 

Defensa Comercial del Ministerio de Economía y Competitividad sobre fabricantes 

de fibra cortada de rayón, ante la solicitud de un contingente arancelario 

procedente de Austria. 
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 Formación 

 

Activación de la herramienta telemática elaborada en el marco del proyecto de PRL, 

sobre riesgos ergonómicos en la industria textil, ejecutado por el CIE, 

conjuntamente con los sindicatos CCOO y UGT, y financiado por la Fundación para 

la Prevención de Riesgos Laborales. 

 

Ejecución de un curso sobre diseño asistido por ordenador en el marco del plan 

formativo sectorial solicitado por Texfor y financiado por el Consorci per a la 

Formación Contínua de Catalunya. Este curso tuvo una participación de 15 

alumnos. Del 22 de diciembre al 1 de marzo, en Mataró. 

 

Difusión del catálogo de acciones formativas de carácter sectorial ofertadas por 

Texfor a las empresas textiles para ser ejecutadas In Company. 

 

Reunión de coordinación con el IES Terrassa para afrontar la gestión de la 

formación dual de los alumnos de los Ciclo Formativos Textiles en el curso 2015-

2016. 9 de febrero, en Terrassa. 

 

Curso IN-COMPANY de Inglés comercial avanzado para la industria textil, ejecutado 

en la sede de una empresa asociada. Iniciado el 09 de marzo; 5 alumnos inscritos; 

acción bonificable al 100%. 

 

Curso IN-COMPANY de inglés avanzado para la industria textil, ejecutado en la sede 

de una empresa asociada. Iniciado el 25 de marzo; 8 alumnos inscritos; acción 

bonificable al 100%. 

 

 

 

 Jurídico y Fiscal 

 

Plan de Prevención de Riesgos Penales. Sesión informativa sobre el Plan 

de Prevención de Riesgos Penales en la que Albert Folk Codinas informó sobre 

la aplicación del Plan para las empresas textiles.  El ”Compliance Program” de 

aplicación para nuestras empresas asociadas se planteará bajo un texto común 

específico para nuestro sector que deberá adaptarse por cada empresa a sus 

características (dimensión, órganos de gobierno, tipo de administración y 

demás realidades específicas de la empresa). 9 de febrero, en Sabadell. 

 

Impuesto sobre sociedades. Se ha remitido a la Agencia Tributaria 

colectivamente con los otros sectores manufactureros las demandes del sector 

textil en relación a los planes del Ministerio de reducir las deducciones fiscales 

aplicables en el Impuesto de Sociedades antes de la finalización del presente 

ejercicio. 

 

Deducciones fiscales por muestrario textil. Dependiendo de las necesidades de 

nuestros asociados está previsto la organización de un nuevo seminario con 

INNOVA Experts Group, con el objetivo de concretar las aplicación de las 

deducciones antes de la presentación del Impuesto de Sociedades el próximo mes 

de Julio. 
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 Laboral 

 

Durante este trimestre las empresas han continuado realizando consultas al 

departamento laboral, sobre todo en referencia al incremento de las tablas 

salariales relativo al 2016, así como otras cuestiones relacionadas con la aplicación 

de la normativa en las relaciones laborales, tales como despidos, contrataciones, 

medidas de flexibilidad, complementos de las prestaciones por incapacidad 

temporal, permisos, actuaciones de la inspección de trabajo, etc. 

  

Reuniones de la Comisión Paritaria y la Comisión Negociadora del Convenio. 13 de 

enero, en Madrid. 

       

 

 

 Energía y Medioambiente 

 

 

Respuesta a la solicitud de EURATEX respecto a la aplicación del art. 65 del REACH, 

por el cual se sirve de un trámite más rápido para la inclusión de 265 sustancias 

que se utilizan en la Industria textil, para ser consideradas como no respetuosas 

con el medio ambiente y salud humana. 

 

Plenario del CTN 40 de AENOR (Textiles). 18 de febrero, en Barcelona. 

 

 

 

 Innovación y programas europeos: 

 

Reunión informativa con Modacc y Fitex, para formar parte de la Comunitat de les 

Indústries del Disseny, programa enmarcado en la Estrategia de Especialización 

Inteligente de Catalunya en respuesta a la exigencia de la Comission Europea para 

que las regiones de la UE elaboren estrategias de Investigación y Innovación. 11 de 

enero, en Sabadell. 

 

Participación en el Kick Off Meeting the proyecto Extro Skills, Erasmus +, en el que 

Texfor participa como partner junto a organizaciones de Grecia, Rumania, Gran 

Bretaña y Bélgica. 18 de enero, en Thessaloniki, Grecia. 

 

Reunión con Eurecat para conocer la Iniciativa Vanguard de la Dirección General de 

las Regiones de la Comissión Europea y las posibilidades que puede ofrecer a las 

empresas textiles. 22 de enero, en Cerdanyola del Vallès,  29 de febrero, en 

Sabadell. 

 

Reunión con Eurecat para buscar vías de colaboración. 23 de febrero, en Sabadell. 

 

Participación en la segunda reunión sobre la Iniciativa de Innovación Textil Inter-

Regional promovida por la Plataforma Tecnológica Textil Europea que pretende 

instar a las Regiones a considerar el textil dentro de las Estrategias de 

Especialización Inteligente (RIS3), y a utilizar parte de los fondos estructurales para 

financiar proyectos de carácter textil. 2 de marzo, en Bruselas. 
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Reuniones preparatorias de una propuesta para la convocatoria Innosub 2 2016 

dentro del marco de H2020. 14 y 29 de marzo, en Sabadell. 

Workshop sobre oportunidades de financiación para industrias de la moda, textiles, 

culturales y creativas. 10 de marzo, en Bruselas. 

 

 

 

OTROS: 

 

 

Reuniones Órganos de Gobierno: 

 

 

 Comité Ejecutivo Texfor 21 de enero, en Sabadell. 

  10 de febrero, en Sabadell. 

  31 de marzo, en Sabadell. 

 

 Comité Ejecutivo CIE 02 de febrero, en Benicarló. 

 

 Junta Directiva Texfor     15 de marzo, en Sabadell. 

 

 

Representaciones diversas, asistencia a actos y reuniones: 

 

Junta Directiva de Foment del Treball. 11 de enero, en Barcelona. 

 

Junta Directiva de la Asociación Española de Químicos y Coloristas Textiles. 18 de 

enero, en Barcelona. 

 

Actos conmemorativos de Sant Sebastià en el Gremi de Fabricants de Sabadell. 20 

de enero, en Sabadell. 

 

Reunión de la Junta Directiva de Fepime con los miembros del Comité Ejecutivo de 

Cepyme. 28 enero, en Barcelona. 

 

Asamblea General de la Asociación Española de Químicos y Coloristas Textiles. 28 

de enero, en Barcelona. 

 

Inauguración del 080 Barcelona Fashion. 1 febrero, en Barcelona. 

 

Reunión Mesa de la Moda. 3 de febrero, en Madrid. (en representación del Consejo 

Intertextil) 

 

Jornada Barcelona Fashion Summit. 4 de febrero, en Barcelona. 

 

Reunión con representante de Fepyme. 9 de febrero, en Sabadell. 

 

Desayuno de trabajo en Foment del Treball con el Director de la Dirección General 

de Economía y Finanzas de la Comisión Europea. 15 de febrero, en Barcelona. 

 

Asistencia Feria BSTIM. 24 de febrero, en Igualada. 

 

Jornada Focus Group de ESDI. 25 de febrero, en Sabadell. 

 

Junta Directiva de Foment del Treball. 7 de marzo, en Barcelona. 
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Junta Directiva de Fepime. 14 de marzo, en Barcelona. 

 

Jornada “Nuevas Ayudas para la inversión industrial y de la pyme en 2016” en 

Foment del Treball. 17 de marzo, en Barcelona. 

 

 

 

 

Circulares (total 52): 

 

Ayudas: 

 

 Ajuts per a Projectes de Recerca, Desenvolupament i Innovació. (31/A01 Cat. 

23/02/2016) 

 Convocatoria al apoyo financiero para la inversión industrial. (44/A02 

14/03/2016) 

                 

 

 

Energía y medio ambiente: 

 

 Suministro de Gas Natural y Electricidad. Nuevo Servicio de Asesoría 

Energética - SAE -de Texfor (03/EMA01. 13/01/2015) 

 Workshop - Final proyecto WDS (Wool Dry Scouring) (13/EMA02. 

25/01/2016) 

 Peajes Electricidad 2016: Energía/Potencia (€/KW). (26/EMA03. 16/02/2016) 

 Peajes Electricidad 2016: Peajes 6.1A y 6.1B. (27/EMA04. 16/02/2016). 

 Peajes Gas Natural 2016: Energía/Potencia (€/KW). (28/EMA05. 17/02/2016) 

 Eficiencia Energética: Auditorias obligatorias. (29/EMA06. 17/02/2016) 

 Proyecto Textileather. (43/EMA07. 10/03/2016) 

 

 

                Formación: 

 

 Càpsules Reflexives pel desenvolupament Directiu 2016 - El Lideratge en la 

Funció Directiva (08/F01 Cat. 19/01/2015) 

 2na. Càpsula Reflexiva - No converteixis la teva empresa en un SPAM. 

(17/F02 Cat. 29/01/2015) 

 Catálogo de cursos In Company. (20/F03. 04/02/2016) 

 3ra. Càpsula Reflexiva - Gestionar el Talent des de la Innovació per 

Emprendre. (24/F04 Cat. 12/02/2016) 

 Formació Profesional Tèxtil- Sol·licitud de Productes per a les Pràctiques. 

(30/F05 Cat. 22/02/2016) 

 Curs de Colorimetria. (34/F06 Cat. 02/03/2016) 

 Nova Capsula Reflexiva - La Mediació com a Eina efectiva per l'Empresa. 

(42/F07 Cat. 10/03/2016) 

 Nova Capsula Reflexiva - La Qualitat en les RRLL com a Eina d'Eficiència en 

l'Empresa. (49/F08 Cat. 18/03/2016) 
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 Información económica:  

 

 Encuesta Coyuntura- 4to. Trimestre 2015 (14/IE01. 25/01/2016) 

 Resultados Encuesta Coyuntura - 4to. Trimestre 2015. (33/IE02. 

01/03/2016) 

 

 

Información general: 

 

 Exposició "TOT PLEGAT" Un retrat de la Catalunya Tèxtil recent. (01/IG01Cat.  

08/01/2016) 

 Barcelona Fashion Summit 2016 - Descuento para los socios de Texfor. 

(04/IG02. 14/01/2016) 

 Vine a veure'ns al 080 BCN FASHION. (16/IG03 Cat. 27/01/2015) 

 ERP Textil de Ekamat. (37/IG04. 07/03/2016) 

 41 Simposium de la AEQCT (45/IG05. 15/03/2016) 

 Jornada debat: TEXTILE 4.0 Innovació, creativitat i talent: descobrint nous 

llenguatges (50/IG06 Cat. 31/03/2016) 

 

 

Jurídico y fiscal: 

 

 Recordatorio. Retenciones aplicables 2016. (02/JF01. 12/01/2016) 

 Sesión informativa sobre la Nueva Responsabilidad Penal de la empresa. 

(06/JF02. 15/01/2016) 

 

 

Laboral: 

 

 Convenio Textil-Confección. Tablas Salariales de 2016. (05/L01. 14/01/2016) 

 Últimas novedades en materia laboral. LGPE, Revalorización de las pensiones 

y SMI. (12/L02. 22/01/2016) 

 Ayudas para la contratación de Doctores Industriales. (15/L03. 27/01/2016) 

 Normas legales de cotización. (19/L04. 03/02/2016) 

 Bolsa de Trabajo de Texfor - Relación actualizada personas inscritas. 

(21/L05. 05/02/2016) 

 Ayuda para el diagnóstico y solución de Riesgos Ergonómicos. (23/L06. 

10/02/2016) 

 Tablas Salariales 2016. (46/L07. 15/03/2016) 

 

 

      Innovación y programas europeos: 

 

 Lo más Interesante de la ITMA 2015 - Alcoi (Alicante). (10/IPE01. 

20/01/2016) 
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Promoción internacional: 

 

 Identificación de Problemas en el Mercado Único Europeo. (09/PI01. 

19/01/2016) 

 ICEX NEXT- Programa de apoyo a la internacionalización de las PYMES 

españolas no exportadoras o exportadoras no consolidadas. (11/PI02. 

21/01/2016) 

 Convocatoria Misión Comercial a Corea del Sur. (18/PI03. 02/02/2016) 

 Misión comercial Emiratos Árabes Unidos y a Qatar. (22/PI04. 09/02/2016) 

 Participa al quart Stocks Market. (25/PI05 Cat. 15/02/2016) 

 ICEX NEXT- Corrección errores. (32/PI06. 26/02/2016) 

 Misión comercial a Croacia. (35/PI07. 03/03/2016) 

 Convocatoria Feria London Textile Fair. (38/PI08. 07/03/2016) 

 Convocatoria Feria Première Vison New York 2016. (39/PI09. 07/03/2016) 

 Convocatoria Feria Munich Fabric Start 2016. (40/PI10. 07/03/2016) 

 Convocatoria Feria Première Vision París 2016. (41/PI11. 07/03/2016) 

 Feria Home Textiles Premium – Madrid. (47/PI12. 17/03/2016) 

 Presentación Audiovisual y charla de tendencias, materias, tejidos y 

accesorios  otoño-invierno 2017-2018 (48/PI13. 17/03/2016) 

     

 

     Secretaria general: 

 

 Vea que hace Texfor por su empresa: Informe Actividades 4to. Trimestre 

2015 (07/SG01. 18/01/2016) 

 Col·labora amb els estudiants de l'Escola de Disseny ESDI cedint restes de 

teixits. (36/SG2 Cat. 04/03/2016) 

 

Notas de Prensa: 

 

 Balance anual y perspectivas del sector textil. “El aumento de la demanda 

crea más de 1.300 puestos de trabajo en 2015”. (01/2016. Marzo) 

 Francesc Llonch, nuevo presidente de la Confederación de la Industria Textil. 

(02/2016. Marzo) 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

ESTRUCTURA Y DEPARTAMENTOS DE TEXFOR 
 

 

 SECRETARIA GENERAL 

 

Andrés Borao Alonso - Secretario General     andres@texfor.es 

Anna Vidal Vicente - Dpto. de Secretaría General anna@texfor.es / info@texfor.es  

 

 ENERGÍA Y MEDIO AMBIENTE     

 
 Lluís Alier Uriach - Responsable Dpto. de Energía y Medioambiente  lluis@texfor.es / energia@texfor.es  
 Francisco Badimon Morera – Servicio de Asesoramiento Energético  energia@texfor.es 

 Juan Elías Viñeta - Servicio de Asesoramiento Energético  energia@texfor.es  
 

  FORMACIÓN  
 

Harold Ollé Garci-Nuño - Responsable Dpto. de Formación    harold@texfor.es 

 

 INFORMACIÓN ECONÓMICA  

 
Marta Castells Germà – Responsable Dpto. Información Económica    marta@texfor.es 

 

 JURÍDICO Y FISCAL  
  

Josep M. Botet Fregola - Asesor Jurídico     josepm@texfor.es  

 

 LABORAL   
 

Georgina Grau Montada - Asesora Laboral    georgina@texfor.es  
Àngela Ruano Vivó – Bolsa de Trabajo   angela.ruano@texfor.es  

 

 PROMOCIÓN INTERNACIONAL    international@texfor.es  

  
Marta Castells Germà - Responsable Dpto. de Promoción Internacional    marta@texfor.es  

Mònica Olmos Plaza - Dpto. de Promoción Internacional    monica@texfor.es  

Pilar Compte Pradas - Dpto. de Promoción Internacional    pilar@texfor.es  

 

INNOVACIÓN Y PROGRAMAS EUROPEOS  

Mònica Olmos Plaza – Responsable Dpto. Innovación y Programas Europeos  monica@texfor.es 

        

 RELACIONES INTERNACIONALES  
 

Marta Castells Germà – Responsable Dpto. de Relaciones Int.    marta@texfor.es 
 

 
ADMINISTRACIÓN Y CONTABILIDAD 

 
Àngel Martínez Simón - Responsable de Administración     angel@texfor.es  
 

 
DESARROLLO CORPORATIVO 

 
Ricard Raspall González – Desarrollo Corporativo     ricard@texfor.es 
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